Die Caritas Pflegen und Betreuen Castrop-Rauxel gGmbH sucht fir den Bereich ,Mobiler Sozialer Dienst®
(Betreuungs- / Entlastungsleistungen und Hauswirtschaft) zur Erweiterung des Teams in Castrop-Rauxel zum
nachstmoglichen Termin

Betreuungskrafte (m/w/d) (Nr. CPB 2303)
mit unterschiedlichem Stellenumfang (z.B. 15 oder 20 Wochenstunden) oder auf 520-Euro-Basis.

Die Caritas Pflegen und Betreuen Castrop-Rauxel gGmbH (CPB gGmbH) betreibt seit dem 01.01.2017 die
Caritas-Sozialstation Castrop-Rauxel. Bis dahin befand sich die Sozialstation mehr als 20 Jahre in Tragerschaft
des St. Rochus Hospitals (Kath. St. Lukas Gesellschaft mbH). Gesellschafter der CPB gGmbH sind der
Caritasverband Herne sowie der Didzesan-Caritasverband Paderborn. Die CPB gGmbH ist eine sich dynamisch
entwickelnde Gesellschaft der freien Wohlfahrtspflege und gleichzeitig ein Unternehmen im Bereich des Sozial-
und Gesundheitswesens mit rd. 100 Mitarbeitenden. Sie widmet sich der Pflege und Betreuung von alten, kranken
und behinderten Menschen ausgehend vom christlichen Menschenbild.

Der Mobile Soziale Dienst (MSD) ist ein Teilbereich unserer Sozialstation und bietet hilfe- und pflegebedirftigen
Menschen und deren Angehdrigen ein Angebot zur Betreuung und Entlastung sowie zur Unterstutzung bei der
Haushaltsfuhrung. Diese Hilfen ergdnzen das pflegerische Angebot der Sozialstationen und ermdglichen ein
moglichst langes selbststandiges Leben in der hduslichen Umgebung.

Ihre Aufgabe:

Sie erbringen in enger Abstimmung mit lhrer Einsatzleitung Leistungen zur Betreuung von pflegebedurftigen
Menschen und zur Entlastung der Angehérigen. AuRerdem stellen Sie die hauswirtschaftliche Versorgung sicher.
Dabei arbeiten Sie eigenstéandig, professionell und einfiihlsam mit den Menschen in deren hauslicher Umgebung.

Unser Angebot:

* Eine interessante und vielseitige Tatigkeit mit hoher Selbststandigkeit und Eigenverantwortlichkeit

*  Mitarbeit in einem engagierten Team

*  Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle sind nach Absprache mit der Einsatzleitung moglich

* Eine leistungsgerechte Vergutung nach den AVR des Deutschen Caritasverbandes mit den tblichen
Sozialleistungen und einer betrieblichen Altersversorgung

Ihr Profil:

*  Ein hohes Mal3 an sozialen Kompetenzen

«  Erfahrung in der Haushaltsfiihrung

+  Selbststandiges, wirtschaftliches und verantwortliches Handeln

*  Teamorientiertes Engagement und Flexibilitat

*  Gutes Organisationsgeschick und Einfuhlungsvermdgen

*  Fuhrerschein Kl. B und die Bereitschaft zur Nutzung des eigenen PKW sind wiinschenswert

* Neben der personlichen Eignung erwarten wir die Identifikation mit den christlichen Zielen und Werten sowie
mit unserem Auftrag und Leitbild

Auskiinfte zum Stellenangebot erteilt
Frau Svenja Rohde, Leitung Mobiler Sozialer Dienst, Tel.: 02305 97308-240

Bewerbungsanschrift
Ihre aussagekraftige schriftliche Bewerbung (Anh&nge ausschlieflich in PDF) senden Sie bitte unter Angabe des
gewiinschten Stundenumfanges sowie lhrer Gehaltsvorstellung an:

Caritas Pflegen und Betreuen Castrop-Rauxel gGmbH
c/o Caritasverband Herne e.V.

Personalabteilung

Eva Woltring-Saymaz

Schulstral3e 16

44623 Herne

bewerbung@caritas-herne.de
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